
 

Niedersächsisches Ministerium für Umwelt, Energie und Klimaschutz 

- Referat 11-0304/0/25/2-0003 55      Hannover, den 13.08.2025 

 

 Stellenausschreibung 

Im Niedersächsischen Ministerium für Umwelt, Energie und Klimaschutz soll zum 

nächstmöglichen Termin der Arbeitsplatz  

einer Bearbeiterin/ eines Bearbeiters (m/w/d) 

(Entgelt-Gr. E 11 TV-L) 

im Referat 55 (Landesregulierungsbehörde) 

besetzt werden. 

Die Landesregulierungsbehörde Niedersachsen nimmt die Aufgaben nach § 54 Abs. 2 

Energiewirtschaftsgesetz wahr. Es ist das Ziel, allen niedersächsischen Marktteilnehmenden 

einen ungehinderten Zugang zu den Strom- und Gasnetzen in Niedersachsen mit weniger als 

100.000 Kundinnen und Kunden zu ermöglichen und einen wirksamen Wettbewerb auf den 

dem Netzbereich vor- und nachgelagerten Märkten zu gewährleisten. Für Markteilnehmende 

mit mehr 100.000 Kundinnen und Kunden ist die Bundesnetzagentur zuständig, mit der ein 

regelmäßiger Austausch stattfindet. 

Der Aufgabenschwerpunkt des Arbeitsplatzes liegt insbesondere in   

• der Mitwirkung an der Festlegung von Erlösobergrenzen, hierbei insbesondere 

Ermittlung des sog. Ausgangsniveaus durch Prüfung der Kosten von Gas- und 

Stromnetzbetreibenden nach den Regelungen der Anreizregulierungsverordnung in 

Verbindung mit der Stromnetz- bzw. Gasnetzentgeltverordnung; 

• der selbstständigen Bearbeitung weiterer Verwaltungsverfahren nach dem 

Energiewirtschaftsgesetz und den darauf beruhenden Rechtsverordnungen, hier 

insbesondere Verfahren zur Genehmigung eines Kapitalkostenaufschlags sowie zur 

Genehmigung des Regulierungskontosaldos; 

• der Betreuung von allgemeinen Verwaltungsangelegenheiten des Referates sowie 

• der Pflege des Internetauftrittes der Regulierungskammer Niedersachsen 

(www.regulierung.niedersachsen.de). 

Die Ausschreibung richtet sich an Tarifpersonal mit erfolgreich abgeschlossenem 

Hochschulstudium der Fachrichtungen Verwaltungswissenschaft/ Allgemeine Verwaltung, 

Verwaltungsbetriebswirtschaft (FH-Diplom/ Bachelor), dem Verwaltungslehrgang II oder 

vergleichbarem Abschluss. 

Wir suchen dabei eine Bewerberin bzw. einen Bewerber, die/der idealerweise bereits 

Berufserfahrung im Bereich der Energiewirtschaft und dem Energierecht sowie der 

Netzregulierung und/oder Erfahrungen im kommunalen Beteiligungsmanagement gesammelt 

hat. Ebenso wird die Fähigkeit zu sorgfältiger und selbstständiger Arbeit im Rahmen 

komplexer Verwaltungsverfahren vorausgesetzt. Als Mitglied der Regulierungskammer sind 

Teamfähigkeit und eine sehr gute schriftliche und mündliche Ausdrucksweise unverzichtbar. 



Ein sicherer Auftritt auch gegenüber den zu betreuenden Energieversorgungsunternehmen 

gehört zu den Grundvoraussetzungen.  

Wir setzen die Bereitschaft voraus, sich zum Mitglied (Beisitzer/in) der Regulierungskammer 

Niedersachsen ernennen zu lassen. 

Das Niedersächsische Ministerium für Umwelt, Energie und Klimaschutz unterstützt die 

Vereinbarkeit von Familie und Beruf, insbesondere durch flexible Arbeitszeitmodelle sowie 

Telearbeit und mobiles Arbeiten. 

Der Arbeitsplatz ist teilzeitgeeignet. Die Bereitschaft zu ganztägigen Dienstreisen wird 

vorausgesetzt. 

Das Niedersächsische Ministerium für Umwelt, Energie und Klimaschutz strebt in allen 

Bereichen und Positionen an, Unterrepräsentanzen i. S. des NGG abzubauen. Daher werden 

Bewerbungen von Männern besonders begrüßt. 

Die Bewerbungen von Menschen aller Nationalitäten sind willkommen. 

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher Eignung, Befähigung 

und fachlicher Leistung besonders berücksichtigt. Zur Wahrung ihrer Interessen wird um einen 

entsprechenden Hinweis auf eine Schwerbehinderung oder Gleichstellung gebeten. 

Ihre Bewerbung 

Bitte bewerben Sie sich bis zum 13.09.2025 über den Link „Jetzt online bewerben“, bei 

technischen Problemen alternativ über bewerbung@mu.niedersachsen.de. 

 

Bewerberinnen und Bewerber, die bereits im öffentlichen Dienst beschäftigt sind, fügen bitte 

eine Einverständniserklärung zur Einsichtnahme in die Personalakte unter Angabe der 

Ansprechperson in der jeweiligen Personaldienststelle bei. Zusätzlich geben Sie bereits in der 

Bewerbung Ihre aktuelle Besoldungs- bzw. Entgeltgruppe an. 

Für Fragen zum Verfahren stehen Herr Heitmann (Tel. 0511/120-3322) und für Fragen zum 

Aufgabengebiet Herr Warlitz (Tel. 0511/120-5739) zur Verfügung. 

Auf Grund der seit Mai 2018 geltenden Datenschutzgrundverordnung (DS-GVO) sind Sie über 

die Verarbeitung der von Ihnen im Bewerbungsverfahren bereitgestellten personenbezogenen 

Daten zu unterrichten. Ich verweise dazu auf folgenden Link:  

https://www.umwelt.niedersachsen.de/startseite/aktuelles/stellenangebote/ 

https://karriere-obm.niedersachsen.de/obm/start.aspx?stelle_id=111433
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